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LE JEU

Titre de |'activité : "Zoo d'équipe”

Description de |'activité : Les participant.es sont invité.es a choisir
un animal qui représente le mieux leur personnalité ou leurs traits
de caractére au sein de I'équipe. Chaque participant.e doit
expliquer pourquoi il.elle a choisi cet animal et en quoi il.elle se
reconnait a travers ses caractéristiques.

Objectif de I'activité : Cette activité vise a favoriser la connaissance
de soi et des autres au sein de |'équipe, tout en encourageant les
participant.es a reconnaitre et apprécier les différences des autres.
Cela peut également aider a renforcer la communication et la
compréhension entre les membres de |'équipe.

Pistes d'intervention: Cette activité ludique peut étre suivie d'une
discussion sur la diversité des personnalités au sein de I'équipe et
comment chacun.e peut apporter une valeur ajoutée unique a la
dynamique de groupe. Il est important de créer un environnement
respectueux et encourageant l'ouverture pour que chacun.e se
sente a |'aise de partager sa réflexion.

Durée: 1TH30

Nombre de participant.es: 5-10 personnes

Mobilité: Légere

Endroit cible: Salle de conférence, salle de groupe, etc.
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DEROULEMENT
DE L'ACTIVITE

Déroulement de |'activité :

1. Distribuez des cartes représentant différents animaux sur une
table pour les exposer aux participant.es.

2. Chaque participant.e choisit I'animal qui le.la représente le
mieux.

3. En petits groupes ou en séance pléniere, les membres partagent
leur choix d'animal et expliquent pourquoi ils.elles se sont
identifié.es a cet animal.

4. Encouragez les échanges en posant des questions comme :

"En quoi cet animal refléte-t-il vos traits de personnalité ?"

"Comment cet animal pourrait-il contribuer a I'équilibre de notre
équipe ?"

"Comment doit-on bien s'occuper de cet animal en vous?"”

"Avec quels autres animaux votre animal aime s'entourer et
pourquoi?"



LA PREPARATION

Pour animer [|'activité "Zoo d'Equipe" ou les participant.es sont invité.es
a s'identifier a un animal, voici les étapes préparatoires recommandées :

1. Définir I'objectif de I'activité : Avant tout, il est essentiel de clarifier
I'objectif de I'activité. Que souhaitez-vous accomplir en faisant participer
les employé.es a cette activité de team building ? Assurez-vous que
I'objectif soit clair et en accord avec les besoins de votre équipe.

2. Préparer les cartes : Imprimez les cartes fournies ou des visuels
représentant les animaux choisis. Assurez-vous que les images soient
claires et attrayantes pour faciliter le choix des participant.es.

3. Planifier la présentation : Préparez une bréve introduction expliquant
le déroulement de l'activité et I'objectif visé. Prévoyez des questions
guidant les participant.es a réfléchir sur leur choix d'animal et sur la
maniére dont ils.elles se voient a travers cet animal.

4. Organiser |'espace : Créez un environnement propice a la discussion
et a I'échange. Assurez-vous que |'espace est adapté pour les activités
de groupe et que tous les participant.es pourront voir et entendre
clairement.

5. Prévoir du temps pour les échanges : Assurez-vous de prévoir
suffisamment de temps pour que chaque participant.e puisse partager
son choix d'animal et expliquer sa décision. Prévoyez également du
temps pour les discussions de groupe et les réflexions collectives.
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GRILLE DE
RAPPEL

Définir I'objectif du jeu

Faire la liste des participant.es a inviter
Vérifier les dates au calendrier

Bloquer la date et la durée

Envoyer une invitation amusante
Imprimer les images des animaux

Imprimer le carton de I'animateur.trice
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CARTON DE
L'ANIMATEUR.TRICE

ZOO D'EQUIPE

"En quoi cet animal reflete-t-il vos traits de personnalité ?"

"Comment cet animal pourrait-il contribuer a I'équilibre de
notre equipe ?"

"Comment doit-on bien s'occuper de cet animal en vous?"

"Avec quels autres animaux votre animal aime s'entourer et

oAl
pourquoi’? O
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Vous avez besoin d'aide
pour |'animation ou pour organiser vos activités
pour l'année?

Contactez nos expert.es
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